REGOLAMENTO ATTUATIVO DELLO STATUTO
DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENT]

DIRITTI E DOVER! DEGLI ALUNNI

La vita della comunitd scolastica

La scuola, quale tuogo di crescita civile e culturale della persona, & accreditata, insleme
alla famiglia, come Pagenzia educativa intenzionale per far acquisire non solo competenze,
ma anche valorl indispensabili per formare cittadinl che abbianc senso di Identita,
appartenenza e responsabilita,

Per promuovere la solidarietd tra 1 suol componenti, favorire la continuitd

dellapprendimento e potenziare le inclinazioni personali degli alunnl, la scuola assicura:

- unambiente favorevole alla crescita integrale delia persona ¢ un servizio educativo e
dldattico di qualita;

- offerte formative aggiuntive e Integrative, proposte dal Collegio dei docenti;

= Iniziative concrete per il recupero di situazioni di fliardo e di svantaggio;

- servizl di sostegno e promozione alla salute psico-fisica;

—  lasalubrita e la sicurezza degli ambienti;

- la disponibilita di un'adeguata strumentazione tacnologica. .

I dirittl degli alunni

Gl alunni hanno ff diritto di

- rlcevere una formazione culturale qualificata che rispettl e valorizzi, anche attraverso
lorlentamento, la loro Identlta culturafe;

- essere informati sulle decislon! e sulle norme che regolano la vita della scuola;

- partecipare in modo attivo e responsabile alla vita della Scuola;

- cssere valutatl con trasparenza e tempestivitd, anche mediante la comunicazione
sciftta relativa ai risultati scolastic], In modo da attivare un processo di
autovalitazione che li conduca a migliorare Il rendimento.

I doveri degli alunni
Gli alunnl hanno i} dovere di ‘ A
-~ frequentare regolarmente I corsi e ad assolvere assiduamente aglt impegni di studio;
-~ rispettare il Dirigente Scolastico, | docenti, il personale della scuola e | compagni di
- Classe;
~ ~ Mmantenere un comportamento corretto e coerente con | principi della comunita
scolastica; : ‘




{

provvedere alla propria igiene personale e Indossare vestiti consoni al Juogo;

- osservare le disposizioni organizzative e di sicurezza dettate dal presente
regolamento;

- informare le famiglie sul risuttati conseguiti e sulle eventuali ammonizioni ricevute;

- utlizzare correttamente le strutture, | macchinarl ed i sussidi didattici, evitando di

creare dannt al patrimonlio delia scuola anche al fine di non incorrere nelle sanzioni di

risarcimento; ‘

Inoltre sono tenuti a:

- entrare nell'lstituto nei cinque minuti che precedono f'inizio delie lezioni;

- produtre, su apposito fibretto consegnato dalla scuola e sotioscritto dalla famiglia,
motivate giustificazioni in caso di assenza o ritardo;

- non portare e, comungue, non usare il telefono celilare o qualunque altro dispositivo
elettronico nelfamblto del locall scolasticl,

INTERVENTI DI RESPONSABILIZZAZIONE

Assenze, ritardl ed uscite anticipate

Per le assenze superiori a cingue giorni, oltre alla giustificazione sull'apposito libretto, 1l
glorno del rientro a scuola I'alunno deve esibire 1l certificato del mecico ctirante, che attesti
la mancanza di malattie infettive.
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Gl alunni In ritardo rispetto all'orarlo di Ingresso devono essere autorizzatl dal Dirigente
Scolastico; nel caso in cul 1} ritardo sia superlore a quindici minuti gii alunni saranno
ammessi in classe alla seconda ora di lezione.

Solo | genitori o i loro delegati possono prelevare gii alunni prima del termine delle lezion,
previa autorizzazione del Dirigente Scolastico.

I docenti della Scuola dell'nfanzia o Primaria e | coordinatori di classe della Scuola
Secondarla devono Informare per Iscritto Il Dirigente Scolastico del ripetuti ritardl, delle
frequenti uscite anticlpate, delle refterate assenze o delle mancate giustificazioni degli
alunni,




Disposizlonl generall per I'applicazione delle sanzioni

I provvedimenti disciplinari hanno finalita educativa, tendono al rafforzamento del senso d
responsabilita ed al ripristine di rapporti corretti allinterno delia comunita scolastica.

Per essere efficacl, | provvedimenti disciplinari devono essere erogati in modo tempestivo e
commisurato alla gravitd dellinfrazione commessa; possonio essere irrogatl anche per
mancanze avvenute al di fuori della scuola dal momento che la stessa persegus anche
obiettivi comportamentali.

Premesso che la responsabllita disciplinare & personale, la scuola tutela gli alunnl in

guanio: ‘

-~ hon sanziona Yespressione di opinioni personall, a meno che non risultl lesiva della
dignita deita persona; :

= non punisce lafunno se non emergono elementi concretl e precis! di colpa, dopo che
guest} abbia avuto modo di presentare le sue ragioni; ,

= hon opera in maniera tale che la sanzione disciplinare relativa al comportamento
influisca sulla valutazione del profitto, anche se una votazione Inferlore a sei decimi
comporta {a non ammissione alla classe successiva o allEsame di Stato.

Proceditent! per Irrogazione delle sanzioni _ ‘

- | docenti sollecitano gii alunni ad assumere un comportamento corretto mediante
richlamo verbale, nota scritta sul diario personale o sul registro di classe. )

- Il Dirigente Scolastico avverte, tramite lettera, le famiglie deglt alunni che hannho
ficevuto tre note sul registro di classe; it richlamo successivo comporta la
sospensione dalle lezioni. ,

- L'allontanamento dellalunno dalla scuola & disposto dal membri dei Consigli di
classe, convocatl .appositamente o consuitati individualmente dal Dirigents
Scolastico. | Consigli di Classe possono irrogare sospensioni fino ad un massimeo di
quindicl giorni; per le Infraziont pitt gravi'@ la Giunta Esecutiva a comminare le
sanzionl. - : '

~  Nel perlodi di allontanamento superiori a quindici giorni deve essere previste un
rapporto con lo studente e con i suot genitori tale da preparare 1l rientro nella
comunita scolastica.

- Nej casi in.cui la situazlone obiettiva sconsigli Il rientro nella comunita scolastica di
appartenenza, alla famiglia & consentito iscrivere, anche in corso d'anno, il proprio
figlio ad altra scuoia, :

- Le sanzioni per le mancanze disciplinari dei candidati, intern! o esterni, commesse
durante le sessioni di esame sono Inflitte dalla sottocommissione di appartenenza.




SANZIONI

I provvedimenti disciplinari hanno finalita educativa e tendono al rafforzamento dei
senso di responsabilita ed al ripristino dei rapporti corretti all’interno della comunita
scolastica. Le sanzioni irrogabili per la mancata osservanza dei doveri stabiliti sono:

If richiamo verbale;
Il richiamo scritto inviato alla famiglia sul diario o documento comunicazione
scuola-famiglia dell’alunno;

3. L’annotazione del comportamento sul registro di classe con immediata
comunicazione alla famiglia; il numero e il tipo di note incideranno sulla
valutazione e il comportamento;

4, L’annotazione del comportamento sul registro di classe seguita dal richiamo
verbale del Dirigente Scolastico,con immediata comunicazione alla famiglia;

5. W richiamo scritto inviato alla famiglia e convocazione dei genitori dell’allievo
per un colloquio con il Dirigente Scolastico;

6. La sospensione viene prevista dopo tre note gravi sugli stessi e ripetuti
comportamenti. Per le mancanze pili gravi la sospensione arrivera ad un
massimo di quindici giorni, con eventuale segnalazione ai servizi sociali.

La sospensione potra essere:

sospensione con obbligo di frequenza;
sospensione con allontanamento dalle lezioni;
sospensione con obbligo di lavoro.,




SANZIONIIRROGATE Al SENSI DELLO STATUTO DELLE STUDENTESSE E
DEGLI STUDENT! E DELL’ART.238, COMMI 2 E 4 DEL D.L. 16/04/1994 N.

297

NATURA DELLE MANCANZE SANZIONI DISCIPLINARI ORGANI COMPETENTI AD

INFLIGGERE LA SANZIONE
Mancanza o dover scolastici Ammonlzione privata In classe o ammonizione | Dirigente scolastico - segnanio
Negligonza abllusle sul digrio da solfopore ai genlfori :

Assenza Inglustificate

Violazicne dello sfeluto o del regolaniento | Rapporio sul regisiro di classe, comunicezions Consiglio di ¢lasso

Itemo alla famiylia

Raltararsi def casl previsii dalia lettera a) Ammonlzlone scilta sul regisio o classe, | Dirgents scolastico
Fallf che luthlno I regolare andamento delle | comunloazione afla fomiglia

leziont .

Rallerarsi dei fstlf che turbine il regofare | Allontanamenio con obbligo della frequenza Dlrlgante scolastico
andamenlo dalla scuola )

Gravi falll che turbino If regolare andaman!é- Alfonfanamento fino a 15 glomlla punizione | Conslglio di classe

dolla scuola, pud essere evonlualimente commulata con
Per offesa al decoro personale, alla | /lchesta della riparazions del danno o con
religione o alle Istituzion!, allivita a favore della comunita scofastica)

Per offese ella morale e per oflraggio
sliistillo o al personale docenfe o non
docente o af propri compagn/. :
Dannegglamonto del benl non propri

Gravl dannegglamenti intenzionall a cose | Allontanamenlo dalla comunita scolaslica per | Conslglio di classe
/o persone, reall che violino fa dignitd e it | una  durata  superiore & 15 glomi e Organo dl garanzla
rfspello della persona wmena ({violenza | commisurata alla gravita dol realoffa puniziene
phvals, minacce, percosse, Ingiurds,..) pud ossers evenlualmente commulata con
richlasta dolla riperazione def danno o con
aliivitd a favore dalla comunita scolastica)

Realo of particolare gravild, perseguibile | Affontanamento dalla comunita scolestica sing Conslglio i classe
dufficio o per If quale l'autorita gludiziaria | &l termine dolle loziont con esclusione daflo Organe ol garsnzla
abbla awvislo procedimanto penale, se vi | scrulinfo finals o la non ammissfone slfEsano
sia poaricolo per fincolumita dolie persone dl Slalo..

ORGAN! COMPETENTI

Gli organi competenti ad irrogare le sanzionl previste dal punto & dellart relativo alle sanzioni sono:

+ |l docente per il richiamo verbale e F'annotazione del comportamento sul diarlo efo registro di
classe; '

¢ |l docente ed il dirigente scolastico per 'annotazione su! reglsiro di classe segulta da richiamo

verbale;
+ il docente efo coordinatore di classe per il richlamo scrilto & convocazione dslia famiglia;
Il dirlgente scolastico per il richiamo scrilto & convocazions delia famiglia,
il dirigente scolastico per la sospansione dalle altivita scolastiche fino a 5 glorni;
il consiglio dl classe o interclasse per la sospensione dalie aftivita scolastiche fino a quindici
gioral.

o> o+ o5

CONTRADDITTORIO

Prima dl irrogare qualsiasi sanzione deve essere dato modo all'alunno dl esporre personalmente le
proprie ragioni alforgano competente a provvedere.




SCELTA DELLA SANZIONE

Nella scelta della sanzione da irrogare si dovra conslderare la gravita della violazione commessa:
valutata in rapporte alle circostanze del caso, alle modalita di comportamento attivate, alla nalura
dolosa o colposa della violazione, alla gravitd del danno o del disagio caglonato, alla situazione
personale deli'allievo ed agll eventuali precedenti,

Riparazione, risarcimanto del danno

In caso di danno mgteriaie Falunno & tenuto, laddove possibile, alla riparazione personale del
danno, ed In alternaliva al risarcimento. Trattandosi di minori, Fonere del risarcimento spettera ai
genitor delfalunno, ‘ ‘

ATTIVITA’ SOSTITUTIVA

All'alunno deve essere offerta la possibilitd di converlire la sanzione con atlivita sostitutiva in
favore della comunitd scolastica. Tale altivitd, la cui durata ed impegnoe dovranno assere
commisurate allentita della violazione commessa, sara concordata e formalizzata con accordo
scritto tra F'alunno, i genitori, il dirigente scolastico e | docenti.

IMPUGNAZIONI

Per l'irrogazione delle sanzioni e i relativi ricorsi si fa riferimento, per quanto
compatibile, all’art.328 del DLgs 297/1994,

Organo di Garanzia dell'Istituto

L’Organo di Garanzia interno‘é composto dal Dirigente Scolastico, che lo presiede,
da .un docente eletto dal Collegio dei Docenti e dal Presidente del Consiglio
d'lstituto (o da un genitore, indicato dallo stesso Presidente nel Consiglio d’Istituto).
Per ogni component'e é‘previs:to un supplenfe,.

L'Organo di Garanzia disciplinare ‘@ competente a decidere sulle impugnazioni delle
sanzioni irrigate agli alunni relativamente alle sospensioni. L'impughazione va
presentata dall’alunno (genitore)interessato, per iscritto al Dirigente Scolastico,
entro cinque giorni dalla comunicazione dell’applicazione della sanzione.

Contro le sanzioni disciplinari diverse dalla sospensione & ammesso ricorso da parte
delle famiglie entro quindici giérni dalla data di comunicazione dell’irrogazione
all’Organo di Garanzia interno’ che decide in via definitiva.

L'organo di Garanzia dell’istituto decide, su richiesta di chiunque vi abbia interesse,
anche in merito all’applicazione autentica del presente Regolamento.




Prospetto delle Infrazioni disciplinari e relative sanzioni

attl che meltoae In perlcolo ncolumity

utllfzzo del tefefono cellulace

ritlro dei telefono e
consegna dello stesso in

titiro deltelefono e
cansepaa dello stesso In

proprla ed altrut X X X
aggressivitd fisica X X X
uso di vn linguagglo Irdiverente &
x X
offensivo
X
soltrazlone di materiall ed oggetil X X ed eveatuale richlesta gi
risarcimento dannl
Infrazlone al divieto di fumare X X X
violazione della privacy attraverso i meza!
X X X
digitall
uso diterminl volgar X X
Insuitl o effase x X X
non rispetto del imateriale alirul X X
falsificazlone @) firme X X
mancata informazione alle famiglie delle
X X
comunicaziont delia scucla
dannegglamenti delta attrezzature X
X X ed eventuale richlesta dl
seofastiche
tisaseimento danal
seiltte sul murl, sul banchi & sulle porte X X
abhiglianiente non consene alfamblente X
X H X

fillro del telefonc e
consegna dello stesso kn

Presidenza Prestdenza Presidenza
vielazlone delle norme di sleurezza X 4 X
rifiute d esecuzione delfe tndicazionl X %
edueative e didattichs
dlsturbo detle atlivit dldattiche X X
Interventl Inopportunt e Interrualont
X X
continue duranie I lezton]
assenza non autorizzata dal genktorl X X
elevato numero dl assenza saltoarle X X
refterati e arbltrard sitardi e fo uscite
X X
antkipate
man<ata esecuaione del compitl X
assegnall
mancanza degll strumentt richlesti X




